
國立臺東大學人文學院第五任院長遴選作業時程表 

103 年 10 月 06 日人文學院第五任院長遴選委員會通過 
項次 日期 作業內容 說明 

1 
103 年 09 月 19 日 

(星期五) 
本院各系(所)選舉產生委

員名單 

兒童文學研究所：游珮

芸；公共與文化事務學

系：柯志昌、美術產業學

系：林永發；音樂學系：

張嘉仁；英美語文學系：

溫宏悅；華語文學系：張

學謙；身心整合與運動休

閒產業學系：周財勝；校

長遴聘兩位學者專家代表

委員：靳菱菱、馬素華。(共
9 人) 

2 

103 年 10 月 06 日 
(星期一) 

召開第 1 次遴委會 
(地點：人文學院會議室) 

審議下列事項： 
一、全體委員互選 1 人為

召集人擔任主席。 
二、本院院長遴選委員會

工作進度預定如院長

遴選作業時程表。 

一、召集人視實際需要推

舉委員 1 人為執行秘

書，負責遴選委員會

協調聯絡事宜。 
二、審議「院長遴選委員

會作業要點(草案)」。 

3 

103 年 10 月 09 日 
(星期四)12:00 

召開第 2 次遴委會 
(地點：人文學院會議室) 

審議下列事項： 
一、院長候選人推薦作業

要點。 
二、院長參選人資料表、

自我推薦表及連署推

薦表。 
三、公開徵求推薦院長參

選人啟事稿、刊登方

式。 
四、請選派 2 位委員協助

辦理院長參選人資格

之初審。 
五、審議第五任院長選舉

投票作業須知。 

一、確認相關法令規定及

參選人資料表格。 
二、組成本會工作小組。 
三、決定公告方式及截止

日。 
 

4 
103 年 10 月 13 日

(一)~11 月 17 日(一) 
公開徵求第五任院長參

公告方式： 
一、登載科技部、教育部

及本校網頁。 

一、公開徵求院長參選

人。(作業時間 30 日) 

二、合格者若少於 2 人，



項次 日期 作業內容 說明 
選人並接受推薦 二、函知公私立各大專校

院、校友會、及本校

各一級單位。 
三、推薦參選人 103 年 11

月 17 日截止登記。 

須重新公開徵求。 
三、請秘書室協助置頂公

告。 

5 
103.11.18~ 103.11.21 
彙整院長參選人資料 

一、遴選委員會執行秘書

及承辦人負責彙整推

薦之院長參選人資料

(必要時得請參選人

補件)。 
二、按姓名筆劃順序列

冊，由本會召集人會

同院長參選人資格審

查初審人，對參選人

資格進行初審，並請

人事室提供法令諮

詢。 
三、審查結果，送第 3 次

遴選委員會提出報告

及審核。審查確認候

選人資格，必要時得

進行訪談。 
四、受理登記或經資格審

查後人數不足 2 人

時，依規定重新辦理

公告。(作業時間 2 週) 

一、參選人資料初審情形

及被推薦之院長候選

人名單於正式決定

前，不得對外公開。 
二、若人數不足時，該週

將召開臨時委員會討

論：延長公告起迄時

間及變更全院教師投

票日。 
三、推(自)薦符合資格者若

無人獲院長遴選委員

會過半數同意成為候

選人或遞件截止日參

選人僅有一人時，項

次 6至 11作業時間另

定。 
 

6 

103 年 11 月 24 日 
(星期一)12:00 

召開第 3 次遴委會 
(地點：人文學院會議室) 

一、審查參選人資格。 
二、依院長選舉投票作業

須知，議決候選人推

薦名單。 
三、確認具投票資格教師

選舉人數。 
四、投票單樣張確認。 

1.抽籤決定參選人序號、

參選人選舉名冊及選舉

人名冊。 
2.排定候選人發表治院理

念時間。 
3.決定教師投票日期、地

點、方式及流程。 
4.選定同意權投票日計

票、唱票、監票委員及

成立選務工作小組。 



項次 日期 作業內容 說明 

7 

103 年 12 月 01 日 
(星期一) 

1.候選人院務理念發表 
2.推（自）薦人座談會 

1.邀請資格審查合格之院

長候選人公開說明院務

理念。（請院長候選人將

院務理念電子檔提供遴

委會）（作業時間 1 週） 
2.15:00邀請資格審查合格

之院長候選人座談。 

1.製作院長候選人院務理

念發表海報，廣邀全院

師生參加。 
2.開放候選人資料公開閱

覽至選舉前一天。 
3.依本院第五任院長遴選

委員會作業要點第十二

點遴委會各階段作業第

二項略以，「必要時除請

其提供詳細之資料外，

並得就受推（自）薦人

或推薦人進行訪談」辦

理。 

8 

103 年 12 月 03 日 
(星期三) 

09:00~16:00 
辦理專任教師投票 

1.通知監票委員依排定時

間到場監票。 
2.請各系協助通知教師依

規定時間內踴躍投票。 

1.以書面及 e-mail 周知全
院教師投票日期。 

2.就候選人中選出二至三
人。 

3.投票結束後，立即開票。 
4.公布計票結果。 

9 

103 年 12 月 03 日 
(星期三) 

17:10～18:00 
召開第 4 次遴委會 

(地點：人文學院會議室) 

1.確認票選結果。 
2.依教師投票結果，議決

二至三人為院長人選。 

將選票封存，並由出席遴
選委員於選票彌封處簽
名。 

10 103 年 12 月 05 日 
(星期五) 

提報院長人選簽請校長

擇聘 
校長擇聘院長人選後，函

知校內各一級單位。 

11 104 年 1 月 14 日 
(星期三) 

新卸任院長交接典禮及

茶會 
1.函知全校師生踴躍參
加。 

2.由教務長擔任監交人。  

12 104 年 2 月 1 日 新任院長辦理報到並就

任人文學院第五任院長 
製作移交清冊。 
遴選委員會解散 

 


